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1. ΣΚΟΠΟΣ

Το Σχέδιο αποσκοπεί στη προστασία από πτώση των εργαζομένων σε ύψος στον τομέα των κατασκευών και εντάσσεται στο γενικότερο στόχο της βελτίωσης των συνθηκών εργασίας των 44.000 περίπου εργαζομένων στον τομέα αυτό και της μείωσης των ατυχημάτων, επαγγελματικών ασθενειών και επικίνδυνων περιστατικών που συμβαίνουν στους χώρους όπου διεξάγονται οικοδομικές εργασίες και έργα μηχανικών κατασκευών.

Το Σχέδιο περιλαμβάνει την επιδότηση για την αγορά εξοπλισμού εργασίας σε ύψος και βασίζεται στον Κανονισμό (ΕΚ) Αριθ. 1998/2006 που αφορά στις ενισχύσεις ήσσονος σημασίας.

2. ΤΟΜΕΑΣ
Ο Τομέας στον οποίο εφαρμόζεται το Σχέδιο είναι ο τομέας των Κατασκευών και περιλαμβάνει όλες τις μικρομεσαίες εργοληπτικές επιχειρήσεις που είναι εγγεγραμμένες στο Συμβούλιο Εγγραφής και Ελέγχου Εργοληπτών.

3.
ΠΕΡΙΟΔΟΣ ΕΦΑΡΜΟΓΗΣ ΤΟΥ ΣΧΕΔΙΟΥ
Το Σχέδιο έχει ισχύ μέχρι την 31.12.2008. Αιτήσεις γίνονται δεκτές το αργότερο μέχρι την 30/9/2008. Τα χρονικά πλαίσια υλοποίησης της επένδυσης είναι δυνατό να προσαρμόζονται από τη Διαχειριστική Αρχή ανάλογα με το διαθέσιμο υπόλοιπο του κονδυλίου. Η Διαχειριστική Αρχή με την έγκριση της αίτησης θα προσδιορίζει την καταληκτική ημερομηνία υλοποίησης της επένδυσης, ώστε ο εξοπλισμός να υποβάλλεται αμέσως για φυσικό έλεγχο.
4. ΦΟΡΕΑΣ ΥΛΟΠΟΙΗΣΗΣ ΚΑΙ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΤΟΥ ΣΧΕΔΙΟΥ
Αρμόδια Διαχειριστική Αρχή υπεύθυνη για την εφαρμογή της κοινοποιηθείσας ενίσχυσης είναι το Κέντρο Παραγωγικότητας (ΚΕΠΑ).

Για την αποτελεσματική διαχείριση του Σχεδίου συνιστάται Συμβουλευτική Επιτροπή Παροχής Χορηγιών (ΣΕΠαΧ), η οποία αξιολογεί τις αιτήσεις και εισηγείται στον Προϊστάμενο της Διαχειριστικής Αρχής την καταβολή χορηγίας στους δικαιούχους. Στην Επιτροπή αυτή συμμετέχουν οι ίδιοι ή με ένα εκπρόσωπο οι πιο κάτω:

· Διευθυντής Κέντρου Παραγωγικότητας (Πρόεδρος)

· Γενικός Διευθυντής Υπουργείου Οικονομικών

· Διευθυντής Τμήματος Επιθεώρησης Εργασίας

· Διευθυντής Συμβουλίου Εγγραφής και Ελέγχου Εργοληπτών

· Διευθυντής Επιστημονικού και Τεχνικού Επιμελητηρίου Κύπρου

Η Συμβουλευτική Επιτροπή μπορεί να καλεί κατά την εξέταση οποιασδήποτε αίτησης άλλες αρμόδιες υπηρεσίες και ειδικούς.

5. ΓΕΝΙΚΟ ΠΛΑΙΣΙΟ ΥΛΟΠΟΙΗΣΗΣ ΤΟΥ ΣΧΕΔΙΟΥ
Τα στάδια υλοποίησης του Σχεδίου είναι:

i. Η Προκήρυξη του Σχεδίου.

ii. Η υποβολή αιτήσεων για συμμετοχή στο Σχέδιο. Η περίοδος υποβολής των αιτήσεων ανακοινώνεται στην Προκήρυξη του Σχεδίου η οποία θα δημοσιεύεται στον καθημερινό τύπο.

iii. Ο έλεγχος της πληρότητας, η εξέταση και αξιολόγηση των υποβαλλομένων αιτήσεων.

iv. Η καταρχήν έγκριση από τη Συμβουλευτική Επιτροπή Παροχής Χορηγιών των αιτήσεων και η ενημέρωση των αιτητών.

v. Ο έλεγχος των αποδεικτικών στοιχείων σχετικά με το αν :

(α)  η επιχείρηση εμπίπτει στον ορισμό των ΜΜΕ,
(β)
ο αιτητής είναι δικαιούχος κρατικής ενίσχυσης σύμφωνα με τους σχετικούς κανονισμούς της Ευρωπαϊκής Ένωσης και της εθνικής νομοθεσίας,
(γ)
το τελικό ποσό που λαμβάνει μια επιχείρηση δεν θα υπερβαίνει το συνολικό ποσό των €200.000 που είναι το ανώτατο όριο για όλες τις κρατικές ενισχύσεις στο πλαίσιο του Κανονισμού (ΕΚ) 1998/2006, ανά τρία οικονομικά έτη.

vi. Ο έλεγχος καταλληλότητας του εξοπλισμού, η ταυτοποίηση και ο φυσικός έλεγχος αυτού.

vii. Η έγκριση χορηγίας από τον Υπουργό Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων.

viii. Η καταβολή της χορηγίας στους δικαιούχους.

6. ΠΡΟΫΠΟΘΕΣΕΙΣ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ

i. 
Δικαίωμα υποβολής αίτησης έχουν όλα τα νομικά ή φυσικά πρόσωπα που πληρούν τα ακόλουθα κριτήρια:

(α)
Είναι εγγεγραμμένα στο Συμβούλιο Εγγραφής και Ελέγχου Εργοληπτών (ΣΕΕΕ) με ανανεωμένη την ετήσια άδεια για το τρέχον έτος της προκήρυξης του Σχεδίου καθώς και το έτος που προηγείται αυτού.

(β)
Είναι Μικρομεσαίες Επιχειρήσεις όπως ορίζονται στη Σύσταση της Ευρωπαϊκής Επιτροπής της 6ης Μαΐου 2003 με αριθμό 2003/361/ΕΚ (L124/36 της Επίσημης Εφημερίδας της Ευρωπαϊκής Ένωσης της 20.5.2003), η οποία υιοθετήθηκε από το Υπουργικό Συμβούλιο με Αρ. Απόφασης 60.810 στις 15.9.2004. 

(γ)
Πληρούν τα κριτήρια ποιοτικής επιλογής σύμφωνα με το Άρθρο 51 του «Περί του Συντονισμού των Διαδικασιών Σύναψης Δημοσίων Συμβάσεων Προμηθειών, Έργου και Υπηρεσιών και για Συναφή Θέματα Νόμου του 2006» (Αριθμός 12(Ι) του 2006).

ii. Προβληματικές επιχειρήσεις, όπως περιγράφεται στις Κοινοτικές Κατευθυντήριες Γραμμές για τη διάσωση και την αναδιάρθρωση προβληματικών επιχειρήσεων δεν μπορούν να τύχουν ενίσχυσης ήσσονος σημασίας.

iii. Οι κοινοπραξίες εταιρειών (Joint Ventures) εξαιρούνται από τις πρόνοιες του Σχεδίου.

iv. Η δαπάνη πρέπει να είναι επιλέξιμη. Ως επιλέξιμη θεωρείται κάθε επένδυση σε εξοπλισμό που αναφέρεται στην Παράγραφο 8 πιο κάτω.

v. Η επένδυση θα πρέπει να διατηρείται από το δικαιούχο φυσικό ή νομικό πρόσωπο για πέντε έτη (5) τουλάχιστον. 

Σε περίπτωση εκποίησης του επιχορηγούμενου εξοπλισμού ο δικαιούχος οφείλει να επιστρέψει το σύνολο της ενίσχυσης στο Διευθυντή του Κέντρου Παραγωγικότητας (Προϊστάμενο της Διαχειριστικής Αρχής).
7. ΥΨΟΣ ΧΟΡΗΓΙΑΣ

Ο προϋπολογισμός του Σχεδίου ανέρχεται στο συνολικό ποσό του €1.706.601(£1.000.000). Μικρό μέρος του ποσού αυτού θα καλύψει το κόστος διαχείρισης του Σχεδίου.

Οι δικαιούχοι θα επιχορηγούνται με ποσοστό ύψους 30% του κόστους της επένδυσης (εξαιρουμένου του ΦΠΑ), με ανώτατο ποσό επιχορήγησης €17.086 (£10.000) για την αγορά καινούργιου (όχι μεταχειρισμένου) εξοπλισμού. Η συνολική χορηγία, υπολογιζόμενη σωρευτικά, στο πλαίσιο του παρόντος Σχεδίου και του Σχεδίου όπως λειτούργησε το 2006 και το 2007, δεν μπορεί να υπερβεί το πιο πάνω ανώτατο όριο για κάθε δικαιούχο. 

8.
ΕΠΙΛΕΞΙΜΕΣ ΔΑΠΑΝΕΣ
Ο εξοπλισμός που θα επιχορηγείται μέσω του Σχεδίου αφορά:
i. Ικριώματα πρόσοψης και εργασίας καθώς και κινητούς πύργους εργασίας και πρόσβασης κατασκευασμένους  σύμφωνα με τα ισχύοντα Κυπριακά Πρότυπα (Ικριώματα πρόσοψης και εργασίας: CYS EN 39:2001, CYS EN 74-1:2005, CYS EN 12810-1:2003, CYS EN 12810-2:2003, CYS EN 12811-1:2003, CYS EN 12811-2:2004, CYS EN 12811-3:2004- Κινητοί πύργοι εργασίας και πρόσβασης: CYS EN 1298:1996, CYS EN 1004:2004) ή τα ισοδύναμα Ευρωπαϊκά Πρότυπα ή οποιαδήποτε Πρότυπα τα αντικαθιστούν με νεότερη έκδοση (με κατάλληλη σήμανση, συνοδευόμενα από τη Βεβαίωση Εξέτασης Τύπου από Διαπιστευμένο Οργανισμό, το σχέδιο διαμόρφωσης και το εγχειρίδιο συναρμολόγησης, αποσυναρμολόγησης και χρήσης).

ii. Ανυψωτικές εξέδρες με σήμανση CE (συνοδευόμενες από τη Δήλωση ΕΚ Συμμόρφωσης του κατασκευαστή και το εγχειρίδιο χρήσης και συντήρησης).
iii. Γερανούς με σήμανση CE (συνοδευόμενοι από τη Δήλωση ΕΚ Συμμόρφωσης του κατασκευαστή και το εγχειρίδιο χρήσης και συντήρησης).

Διευκρινίσεις για τις επιλέξιμες δαπάνες

Ο Φ.Π.Α. δεν περιλαμβάνεται σε οποιαδήποτε κατηγορία δαπανών και δεν θεωρείται επιλέξιμη δαπάνη.
Δεν θεωρείται επιλέξιμη οποιαδήποτε δαπάνη πραγματοποιήθηκε πριν από την ημερομηνία υποβολής της αίτησης.
Ο εξοπλισμός που προμηθεύεται η επιχείρηση στο πλαίσιο του Σχεδίου πρέπει απαραίτητα να είναι καινούργιος. Μεταχειρισμένος εξοπλισμός δεν επιχορηγείται.
Το Σχέδιο δεν επιτρέπει σώρευση για τις ίδιες επιλέξιμες δαπάνες.
9. ΥΠΟΒΟΛΗ ΑΙΤΗΣΕΩΝ

Το Σχέδιο προκηρύσσεται από τον Προϊστάμενο της Αρμόδιας Διαχειριστικής Αρχής.

Η εξέταση των αιτήσεων και η καταβολή χορηγίας γίνεται με βάση τη σειρά προτεραιότητας, η οποία καθορίζεται από την ημερομηνία υποβολής και αποδοχής της αίτησης, μέχρι την εξάντληση του διαθέσιμου κονδυλίου.
Οι αιτήσεις θα πρέπει να υποβάλλονται πριν από την πραγματοποίηση των επενδύσεων. Μετά την υποβολή της αίτησης οι δικαιούχοι θα μπορούν να προχωρήσουν με την πραγματοποίηση της επένδυσης με δική τους, όμως, ευθύνη.

Οι ενδιαφερόμενοι θα μπορούν να προμηθευτούν το Έντυπο Αίτησης από τα γραφεία ή τις ιστοσελίδες του Κέντρου Παραγωγικότητας (ΚΕΠΑ), του Τμήματος Επιθεώρησης Εργασίας (ΤΕΕ), του Συμβουλίου Εγγραφής και Ελέγχου Εργοληπτών (ΣΕΕΕ) και του Επιστημονικού και Τεχνικού Επιμελητηρίου Κύπρου (ΕΤΕΚ), τα γραφεία της Ομοσπονδίας Συνδέσμων Εργολάβων Οικοδομών Κύπρου (ΟΣΕΟΚ) και τα Επαρχιακά Γραφεία των Συνδέσμων των Εργοληπτών. Οι διευθύνσεις των πιο πάνω ιστοσελίδων είναι:

ΚΕΠΑ:  http://www.mlsi.gov.cy/kepa 

ΤΕΕ:     http://www.mlsi.gov.cy/dli
ΣΕΕΕ:   http://www.contractors-council.org.cy
ΕΤΕΚ:
   http://www.etek.org.cy
Οι αιτήσεις θα υποβάλλονται σε δύο αντίτυπα (το πρωτότυπο και ένα πλήρες αντίγραφο) ταχυδρομικώς ή με το χέρι στον Προϊστάμενο της Διαχειριστικής Αρχής (Διευθυντή ΚΕΠΑ) στη διεύθυνση:

ΚΕΝΤΡΟ ΠΑΡΑΓΩΓΙΚΟΤΗΤΑΣ,

Λεωφ. Καλλιπόλεως 77,

2100 Αγλαντζιά,

Λευκωσία,

με την ένδειξη «Σχέδιο Επιχορήγησης Εργοληπτικών Επιχειρήσεων».

Η αίτηση πρέπει να συνοδεύεται από τα ακόλουθα:

i. Υπεύθυνη δήλωση (ενσωματωμένη στην αίτηση- ΜΕΡΟΣ 4) ότι η επιχείρηση:

(α)
Εμπίπτει στην κατηγορία των ΜΜΕ σύμφωνα με τον αντίστοιχο ορισμό της Σύστασης της Ευρωπαϊκής Επιτροπής της 6ης Μαΐου 2003 με αρ. 2003/361/ΕΚ, η οποία υιοθετήθηκε από το Υπουργικό Συμβούλιο με Αρ. Απόφασης 60.810 στις 15.9.2004.
(β)
Δεν είναι προβληματική, όπως περιγράφεται στις κοινοτικές κατευθυντήριες γραμμές για τη διάσωση και αναδιάρθρωση προβληματικών επιχειρήσεων.
(γ)
Δεν έτυχε οποιασδήποτε άλλης χορηγίας σε σχέση με την υπό αναφορά επένδυση.

(δ)
Πληροί τα κριτήρια ποιοτικής επιλογής σύμφωνα με την παράγραφο 6(i)(γ) πιο πάνω.

(ε)
Εργοδοτούσε το δηλωμένο στην αίτηση αριθμό εργοδοτουμένων για τα έτη 2006 και 2007.
ii. Βεβαίωση από Ελεγκτή (ενσωματωμένη στην αίτηση-ΜΕΡΟΣ 5) ότι η επιχείρηση
(α)
Εμπίπτει στην κατηγορία των ΜΜΕ σύμφωνα με τον αντίστοιχο ορισμό της Σύστασης της Ευρωπαϊκής Επιτροπής της 6ης Μαΐου 2003 με αρ. 2003/361/ΕΚ, η οποία υιοθετήθηκε από το Υπουργικό Συμβούλιο με Αρ. Απόφασης 60.810 στις 15.9.2004.
(β)
Δεν είναι προβληματική, όπως περιγράφεται στις κοινοτικές κατευθυντήριες γραμμές για τη διάσωση και αναδιάρθρωση προβληματικών επιχειρήσεων.
iii.
Βεβαίωση από τις Υπηρεσίες Κοινωνικών Ασφαλίσεων (ΥΚΑ) ότι δεν υπάρχουν εκκρεμότητες στην πληρωμή των εισφορών στις ΥΚΑ, στην οποία να αναφέρεται και ο αριθμός των εργοδοτουμένων.
vi.
Aντίγραφα ελεγμένων και κατάλληλα υπογραμμένων λογαριασμών για τα έτη 2005 και 2006 ή φορολογική δήλωση / εκκαθάριση για το 2005 και 2006 στην περίπτωση φυσικού προσώπου.

v. Πιστοποιητικό από τον Επίσημο Παραλήπτη και Έφορο Εταιρειών στο οποίο να φαίνονται οι μετόχοι της εταιρείας κατά την περίοδο της αίτησης.
Το Έντυπο Αίτησης θα πρέπει να είναι πλήρως συμπληρωμένο και να συνοδεύεται από όλα τα απαραίτητα έγγραφα.

Οι ενδιαφερόμενοι θα πρέπει να κρατήσουν αντίγραφο του Εντύπου Αίτησης που υποβάλλουν.

Έντυπο Αίτησης που ταχυδρομείται μετά την καταληκτική ημερομηνία που καθορίζεται στην Προκήρυξη θεωρείται εκπρόθεσμο και δεν θα εξετάζεται.

Κάθε επιχείρηση μπορεί να υποβάλει μια μόνο αίτηση εντός της καθορισμένης περιόδου που ανακοινώνεται στην Προκήρυξη του Σχεδίου.

Αίτηση η οποία περιλαμβάνει ή συνοδεύεται με παραπλανητικά στοιχεία και πληροφορίες ή περιλαμβάνει ψευδείς δηλώσεις θα απορρίπτεται. 

Αιτήσεις από ενδιαφερόμενους θα εξετάζονται μόνο αν αυτές υποβάλλονται πριν την υλοποίηση της επένδυσης.
10. ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ ΕΓΚΡΙΣΗΣ ΚΑΤΑΒΟΛΗΣ ΤΗΣ ΧΟΡΗΓΙΑΣ

10.1
Καταρχήν έγκριση

i.   Ετοιμασία Προκαταρκτικού Καταλόγου Δικαιούχων
Η Αρμόδια Διαχειριστική Αρχή θα διαβιβάζει τις αιτήσεις (αντίγραφο) στο ΣΕΕΕ το οποίο θα διενεργεί προκαταρκτικό έλεγχο και αξιολόγηση των αιτήσεων. Το ΣΕΕΕ θα:
(α)
Ελέγχει με τη σειρά παραλαβής των αιτήσεων, την πληρότητα της αίτησης. Αν η αίτηση είναι πλήρης, αυτή γίνεται αποδεκτή και δίδεται η ημερομηνία απόφασης ως ημερομηνία αποδοχής της αίτησης. Η ημερομηνία αποδοχής της αίτησης καθορίζει και την προτεραιότητα που δίνεται στην αίτηση για παροχή χορηγίας. Σε περίπτωση που η αίτηση είναι ελλιπής, αυτή επιστρέφεται ως μη ληφθείσα στους αιτητές για να υποβληθεί εκ νέου αφού συμπληρωθεί με τα στοιχεία που υπολείπονται.

(β)
Αξιολογεί τις αιτήσεις σύμφωνα με τις πρόνοιες του Σχεδίου.

(γ)
Ετοιμάζει εκθέσεις συνοδευόμενες από προκαταρκτικούς καταλόγους με τις αιτήσεις κατά σειρά προτεραιότητας με βάση την ημερομηνία υποβολής και αποδοχής των αιτήσεων για εξέταση, όπου θα αναφέρεται και το αντίστοιχο ποσό χορηγίας που δικαιούται ο κάθε αιτητής, καθώς και τις περιπτώσεις που κατά την κρίση του δεν μπορούν να τύχουν περαιτέρω εξέτασης, τις οποίες θα υποβάλλει στον Προϊστάμενο της Διαχειριστικής Αρχής. 

ii.
Εξέταση των εκθέσεων/προκαταρκτικών καταλόγων από τη Συμβουλευτική Επιτροπή Παροχής Χορηγιών (ΣΕΠαΧ). Οι φάκελοι των αιτήσεων θα βρίσκονται ενώπιον της ΣΕΠαΧ.
Η ΣΕΠαΧ εξετάζει τις εκθέσεις με τους προκαταρκτικούς καταλόγους με τις αιτήσεις σε τακτές συναντήσεις, αποφασίζει κατά πόσο οι αιτήσεις πληρούν τα κριτήρια του σχεδίου και καταρτίζει τους τελικούς προκαταρτικούς καταλόγους. 

iii. Ενημέρωση των αιτητών
Η Διαχειριστική Αρχή ενημερώνει τους δυνητικούς δικαιούχους αναφορικά με την έγκριση της αίτησής τους, και για όσους έτυχαν κατ΄αρχή έγκρισης, για την προθεσμία υλοποίησης της επένδυσης. Μαζί με την ενημερωτική επιστολή πιθανόν να ζητείται από τους δυνητικούς δικαιούχους να υποβάλουν πρόσθετα αποδεικτικά στοιχεία σε καθορισμένο χρονικό διάστημα.

10.2 
Έλεγχος Αποδεικτικών Στοιχείων

Για σκοπούς καταρτισμού των τελικών προκαταρτικών καταλόγων η ΣΕΠαΧ:

i. 
αποφαίνεται οριστικά, κατά πόσο η επιχείρηση εμπίπτει στον ορισμό των ΜΜΕ. Η ΣΕΠαΧ έχει δικαίωμα να ζητήσει πρόσθετα αποδεικτικά στοιχεία, όπου κρίνει ότι αυτό απαιτείται. Τα στοιχεία που πρέπει να συνοδεύουν την αίτηση είναι τα ακόλουθα:

(α)
Βεβαίωση από τις Υπηρεσίες Κοινωνικών Ασφαλίσεων (ΥΚΑ) ότι δεν υπάρχουν εκκρεμότητες στην πληρωμή των εισφορών στις ΥΚΑ, στην οποία να αναφέρεται και ο αριθμός των εργοδοτουμένων.
(β)
Βεβαίωση από Ελεγκτή (ενσωματωμένη στην αίτηση- ΜΕΡΟΣ 5) κατάλληλα υπογραμμένη, με την οποία βεβαιώνεται ότι ο αιτητής ικανοποιεί τον όρο της μικρομεσαίας επιχείρησης καθώς και ότι δεν είναι προβληματική επιχείρηση.
(γ)
Πιστοποιητικό από τον Επίσημο Παραλήπτη και Έφορο Εταιρειών στο οποίο να φαίνονται οι μέτοχοι της εταιρείας κατά την περίοδο της αίτησης. (Σε περίπτωση που οι μετοχές που κατέχονται έχουν διαφορετικά δικαιώματα ψήφου / ιδιοκτησίας, τότε συνοδεύονται με στοιχεία π.χ. καταστατικό της εταιρείας ή άλλο έγγραφο στο οποίο γίνεται σαφής αναφορά για το καθεστώς κάθε ξεχωριστής τάξης μετόχων).

ii. αποφαίνεται κατά πόσο ο αιτητής είναι δικαιούχος κρατικής ενίσχυσης σύμφωνα με τους σχετικούς κανονισμούς της Ευρωπαϊκής Ένωσης και την εθνική νομοθεσία. Για το σκοπό αυτό δύναται να ζητήσει πρόσθετα αποδεικτικά στοιχεία.
iii. θα βεβαιώνεται από τον Έφορο Ελέγχου Κρατικών Ενισχύσεων ότι το τελικό ποσό που θα λαμβάνει μια επιχείρηση δεν θα υπερβαίνει το συνολικό ποσό των €200.000 που είναι το ανώτατο όριο για όλες τις κρατικές ενισχύσεις στο πλαίσιο του Κανονισμού (ΕΚ) 1998/2006, ανά τρία οικονομικά έτη.

10.3
Έλεγχος Καταλληλότητας Εξοπλισμού

Το Τμήμα Επιθεώρησης Εργασίας, μετά από εντολές της Διαχειριστικής Αρχής, προβαίνει στην ταυτοποίηση, στο φυσικό έλεγχο και στον έλεγχο της καταλληλότητας του εξοπλισμού σύμφωνα με τις απαιτήσεις του παρόντος σχεδίου και των αποδεικτικών στοιχείων υλοποίησης της επένδυσης, δηλαδή πρωτότυπα τιμολόγια και όλες τις πρωτότυπες αποδείξεις  πληρωμής και εξόφλησης του συνόλου της επένδυσης για την οποία αιτείται χορηγία και υποβάλλει προς τη Διαχειριστική Αρχή έκθεση για καταβολή χορηγίας.
Tα πρωτότυπα τιμολόγια και όλες οι πρωτότυπες αποδείξεις πληρωμής του συνόλου της επένδυσης θα παραδίδονται δια χειρός στους Επιθεωρητές του Τμήματος Επιθεώρησης Εργασίας κατά το φυσικό έλεγχο του εξοπλισμού. Είναι ευθύνη των αιτητών να διασφαλίσουν ότι τα πρωτότυπα τιμολόγια και όλες οι πρωτότυπες αποδείξεις του συνόλου του εξοπλισμού θα παραδοθούν στους Επιθεωρητές κατά το φυσικό έλεγχο.

Τα αποδεικτικά στοιχεία της καταλληλότητας του εξοπλισμού θα περιλαμβάνουν τα ακόλουθα:

i.   Ικριώματα- Κινητοί πύργοι εργασίας και πρόσβασης

(α)
Αντίγραφο της Βεβαίωσης Εξέτασης Τύπου από Διαπιστευμένο Οργανισμό μαζί με αντίγραφο του Πιστοποιητικού διαπίστευσης του Οργανισμού όπου θα αναφέρεται το πεδίο εφαρμογής και η χρονική διάρκειά του.

(β)
Αντίγραφο του Εγχειριδίου συναρμολόγησης και αποσυναρμολόγησης μαζί με το σχέδιο διαμόρφωσης του ικριώματος/κινητού πύργου εργασίας και πρόσβασης στην ελληνική γλώσσα.

(γ)
Η τυπωμένη σήμανση (που περιλαμβάνει το σχετικό Πρότυπο και την τάξη/κατηγορία του συστήματος του ικριώματος/κινητού εργασίας και πύργου και πρόσβασης, το σύμβολο της ταυτότητας του κατασκευαστή και το έτος κατασκευής) ευδιάκριτα εμφανής στα διάφορα στοιχεία και εξαρτήματα του ικριώματος/ κινητού πύργοι εργασίας και πρόσβασης.

ii.   Ανυψωτικές Εξέδρες - Γερανοί

(α)
Αντίγραφο του Εγχειριδίου χρήσης και συντήρησης από τον κατασκευαστή.

(β) 
Αντίγραφο των οδηγιών ασφάλειας και υγείας στην ελληνική γλώσσα.

(γ) 
Αντίγραφο της δήλωσης ΕΚ συμμόρφωσης του κατασκευαστή.

(δ) 
Η τυπωμένη σήμανση «CE» ευδιάκριτα εμφανής πάνω στα διάφορα στοιχεία και εξαρτήματα του εξοπλισμού.

Η ΣΕΠαΧ θα προβεί σε δειγματοληπτικούς ελέγχους για την καταλληλότητα των ικριωμάτων, όπως καθορίζονται στα σχετικά πρότυπα.

10.4 Φυσικός Έλεγχος

Ο φυσικός έλεγχος του εξοπλισμού θα διενεργείται από το Τμήμα Επιθεώρησης Εργασίας
10.5 Έγκριση Χορηγίας
Ο Υπουργός Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων εγκρίνει τους τελικούς καταλόγους των δικαιούχων και το ποσό χορηγίας για κάθε δικαιούχο σύμφωνα με προτάσεις που υποβάλλονται σ’ αυτόν από τον Προϊστάμενο της  Διαχειριστικής Αρχής, οι οποίες ετοιμάζονται σύμφωνα με τους τελικούς προκαταρκτικούς κατάλογο και τις εκθέσεις του Διευθυντή του Τμήματος Επιθεώρησης Εργασίας.

10.6 Καταβολή Χορηγίας

Ο Προϊστάμενος της Αρμόδιας Διαχειριστικής Αρχής καταβάλλει τη χορηγία σύμφωνα με την έγκριση του Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων, αφού βεβαιωθεί η διενέργεια της επένδυσης στη βάση των πρωτότυπων τιμολογίων και όλων των πρωτότυπων αποδείξεων πληρωμής και εξόφλησης του συνόλου της επένδυσης για την οποία αιτείται χορηγία.

11. ΥΛΟΠΟΙΗΣΗ ΤΩΝ ΕΠΕΝΔΥΣΕΩΝ
i. Οι επιχειρήσεις μπορούν, με δική τους ευθύνη, να υλοποιήσουν τις επενδύσεις μετά την υποβολή της αίτησής τους, σύμφωνα με το επενδυτικό πρόγραμμα που δηλώνουν, και να τις ολοκληρώσουν το αργότερο μέχρι την ημερομηνία που καθορίζεται στην Προκήρυξη του Σχεδίου. Νοείται ότι η υλοποίηση της επένδυσης δεν σημαίνει και κατ’ ανάγκην έγκριση της χορηγίας.
ii. Για τους σκοπούς του Σχεδίου υλοποίηση της επένδυσης σημαίνει:

(α)
Τη φυσική παρουσία του κατάλληλου εξοπλισμού για τον οποίο δόθηκε έγκριση στην κατοχή του αιτητή.

(β)
Το πρωτότυπο τιμολόγιο για τον εξοπλισμό αυτό.

(γ)
Οι πρωτότυπες αποδείξεις πληρωμής και εξόφλησης του πιο πάνω τιμολογίου.

(δ)
Ημερομηνία υλοποίησης της επένδυσης θεωρείται η ημερομηνία που φέρει η απόδειξη εξόφλησης, νοουμένου ότι η αγορά του εξοπλισμού πραγματοποιήθηκε μετά την υποβολή της αίτησης.
iii. Η πιστοποίηση υλοποίησης όλων των επενδύσεων θα γίνεται και με φυσικό έλεγχο που θα διενεργούν Λειτουργοί του Τμήματος Επιθεώρησης Εργασίας.

12. ΕΛΕΓΧΟΣ – ΕΓΓΥΗΣΕΙΣ
i.
Οι αιτητές που θα εγκριθούν για χορηγία θα κληθούν να υποβάλουν όλα τα αποδεικτικά στοιχεία που θα δικαιολογούν το ακριβές κόστος της επένδυσης.

ii.
Σε περίπτωση καταβολής χορηγίας, ο εξοπλισμός για τον οποίο καταβάλλεται η χορηγία αυτή θα πρέπει να παραμείνει στην ιδιοκτησία της επιχείρησης που έτυχε χορηγίας και δεν θα τύχει μερικής ή πλήρης αποξένωσης για περίοδο τουλάχιστον πέντε χρόνων.  Παραβίαση του πιο πάνω αποτελεί υποχρέωση της επιχείρησης να επιστρέψει αμέσως ολόκληρο το ποσό της χορηγίας στο Διευθυντή του Κέντρου Παραγωγικότητας (Προϊστάμενο της Διαχειριστικής Αρχής).
iii.
Κατά την περίοδο των πέντε ετών εξουσιοδοτημένοι Λειτουργοί του Τμήματος Επιθεώρησης Εργασίας θα έχουν το δικαίωμα να επισκέπτονται ελεύθερα τα υποστατικά της επιχείρησης που έτυχε χορηγίας, για επιθεώρηση του εξοπλισμού και οι επιχειρήσεις υποχρεούνται να παρέχουν σ’ αυτούς οποιεσδήποτε πληροφορίες τους ζητηθούν.
� Σε περίπτωση υποβολής ψευδών εγγράφων ή ψευδών πληροφοριών/δήλωσης θα επιφέρει τις συνέπειες του Νόμου καθώς επίσης και την άμεση επιστροφή της χορηγίας.
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