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Δελτίο Τύπου   

 

ΕΤΕΚ  
ΕΠΙΣΤΗΜΟΝΙΚΟ ΤΕΧΝΙΚΟ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΚΥΠΡΟΥ 

 

 

Δωρεάν παροχή υπηρεσιών μηχανικής και υποχρεώσεις μελών 
βάσει του Κώδικα Δεοντολογίας ΕΤΕΚ  

 
 

Το Επιμελητήριο, ως αποτέλεσμα συγκεκριμένων περιστατικών που έχουν 
υποπέσει στην αντίληψή του, σε σχέση με περιπτώσεις κατά τις οποίες 
Μέλη του προσέφεραν αμισθί επαγγελματικές υπηρεσίες, κρίνει σκόπιμο να 

επισημάνει τα ακόλουθα: 
 

1. Σε σχέση με την παροχή υπηρεσιών, οι περί Δεοντολογίας των μελών 
του ΕΤΕΚ Κανονισμοί διαλαμβάνουν τα εξής: 
«… 
4.-(1) Τα μέλη, στις σχέσεις τους με τους εντολείς τους, οφείλουν: 

(ε) να λαμβάνουν αμοιβή για κάθε υπηρεσία που προσφέρουν, εκτός αν 
εξασφαλίσουν ειδική άδεια από το Επιμελητήριο για το αντίθετο 

…» 

 

2. Η εν λόγω πρόνοια αποσκοπεί στη διασφάλιση υγιούς επαγγελματικού 
περιβάλλοντος και στην αποφυγή δημιουργίας συνθηκών ή 
προϋποθέσεων κακοδιαχείρισης ή/ και παρανομίας. Ενόψει τούτου, το 

Επιμελητήριο χορηγεί τέτοια άδεια με φειδώ αφού εξετάσει τις ειδικές 
συνθήκες κάθε περίπτωσης.  

 
3. Ενόψει των πιο πάνω, το Τεχνικό Επιμελητήριο καλεί τα μέλη του όπως, 

σε εκείνες τις περιπτώσεις στις οποίες θεωρούν πως τεκμηριώνεται η 
ανάγκη για προσφορά υπηρεσίας χωρίς τη λήψη αμοιβής, απευθύνονται 
προς το ΕΤΕΚ καταθέτοντας την εν λόγω τεκμηρίωση για σκοπούς 

λήψης της σχετικής άδειας.  
 

4. Σε κάθε περίπτωση, το Επιμελητήριο εφιστά την προσοχή στα Μέλη του 
σε ό,τι αφορά την τήρηση του συνόλου των δεοντολογικών προνοιών. 
Η πιστή εφαρμογή των Κανονισμών Δεοντολογίας, ως επίσης και η 

αποτελεσματική άσκηση του σχετικού πειθαρχικού ελέγχου, αποτελούν 
ουσιαστικότατους παράγοντες στην προσπάθεια επίτευξης και 

διατήρησης υψηλού επιπέδου επαγγελματισμού μεταξύ των Μελών του 
Επιμελητηρίου και γενικότερα. Σε αυτά τα πλαίσια, το ΕΤΕΚ προτρέπει 
τόσο τα Μέλη του όσο και το ευρύτερο κοινό να μη διστάσουν να 

αναφέρουν / καταγγέλλουν στο Επιμελητήριο περιπτώσεις οι οποίες 
υποπίπτουν στην αντίληψή τους και αφορούν σε ενδεχόμενες 

δεοντολογικές παραβάσεις. 
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